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PORTARIA ADMINISTRATIVA N2 783/2022.

“CONVOCACAO DE CANDIDATO APROVADO NO PROCESSO
SELETIVO _ SIMPLIFICADO 0012022, PARA MANIFESTAR
INTERESSE EM CONTRATACAO POR TEMPO DETERMINADO,
PARA ATENDER NECESSIDADE TEMPORARIA DE EXCEPCIONAL
INTERESSE PUBLICO”.

MARIA HELOISA DA SILVA CUVOLO, DIRETORA EXECUTIVA DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DO OESTE PAULISTA-CIOP, no uso das atribuigdes legais, RESOLVE:

Art. 12, Fica(m) convocado(s) o(s) candidato(s) abaixo relacionado(s), aprovado(s) no
PROCESSO SELETIVO SIMPLIFICADO DE ANALISE DE HISTORICO ESCOLAR E TITULOS N2 001/2022 homologado
em 30 de margo de 2022, para comparecer no Departamento Pessoal, situado na sede do Consdrcio
Intermunicipal do Oeste Paulista — CIOP, a rua Cel. Albino, n? 550, Vila Maristela, nesta cidade, a fim de
entregar a documentacdo exigida pelo Edital do Processo Seletivo.

CLASSIFICACAO NOME:

SERVICOS GERAIS (CDC)

399 Shirley Dias de Oliveira Lima RG 583932885
402 Barbara Veronica de Mello Oliveira RG 550895061
412 Vitoria Cristina Marques Santos RG 581000924
422 Vitoria dos Santos Serafim RG 384868915
432 Gustavo de Oliveira Mezetti RG 594925149
442 Maria Gabrieli Mine Nunes RG 651920371

Art.22. O(s) convocado(s) acima deverdo comparecer ao Departamento mencionado
até a data improrrogavel de 18 de maio de 2022, no periodo compreendido das 13h00min as 16h50min.

Art.32. A lista de documentos para admissdo encontra-se no site do CIOP, na aba:
PUBLICACOES — CONCURSOS — ANO 2022 — DOCUMENTOS PARA ADMISSAO.

Art.42, Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagdo.

Presidente Prudente - SP, 16 de maio de 2022.
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